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ACT DO SECTOR BANCARIO:
DGERT PROPOE REVISAO DE 3% PARA 2026

Na sequéncia do impasse verificado nas negociacdes com as Instituicbes de Crédito
relativamente a revisdo do Acordo Coletivo de Trabalho do sector bancario (quanto a
2025) e apos se ter frustrado a conciliacdo, o Sindicato recorreu ao procedimento legal de
mediagao junto da Direcao-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho (DGERT).

Concluido o processo de mediagao, a DGERT apresentou agora uma proposta destinada a
criar condicOes para ultrapassar o diferendo e aproximar as posicoes das partes, que
abrange a negociagao quanto a 2025, mas também a relativa a 2026. Em sintese, da

proposta de mediagao consta o seguinte:

Para o ano de 2025

a) Atualizacdo das tabelas salariais, pensoes e das restantes clausulas de expressao
pecunidria em 2,5%, com efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2025;
b) Atualizagao do valor maximo do empréstimo para habitagao para 250.000 euros.

Para o ano de 2026

a) Atualizacdo das tabelas salariais, pensOes e das restantes clausulas de expressao
pecuniaria em 3%, com efeitos a 1 de janeiro de 2026;
b) Atualizagao do valor maximo do empréstimo para habitagdo para 260.000 euros.

Se quanto a 2025, a DGERT propde o que se encontra a ser aplicado atualmente, quanto
a 2026, aproxima-se bastante da proposta do SNQTB de atualizacao de 3,1%.

Na fundamentacdo da proposta, além das posicOes assumidas por ambas as partes
durante o processo de conciliacgago e mediacao, a DGERT refere, entre outros
fundamentos, a evolugao da inflacao, do custo de vida, as previsGes macroecondmicas, a
evolugdo das remuneragoes e os resultados dos Bancos de 2024 e 2025.

Esta proposta procura assim constituir um ponto de equilibrio entre as posicoes
defendidas pelo SNQTB e pelos Bancos, visando assegurar uma valorizacdao salarial dos

trabalhadores, reformados e pensionistas, com custos sustentaveis para os Bancos, bem
como a viabilidade de um acordo.

wwwinstagram.com/sindicato_sngth | wwwiocebook.comfsngtb | wwwsngthpt

Eihapnsn'lcam

=} rams&:‘l? ﬂnﬂpade que 3::1!: il
. i il




UADR g
s,

N
Nvg S0ONC

- COMUNICADO SNOTB

NACIgy,
S\UJQ 10 1

i

Esta proposta da DGERT evidencia, com clareza, o desajustamento da proposta de 2%
que os Bancos tém mantido quanto a atualizacdao salarial, de pensdes e de clausulas
pecuniarias para 2026! Esta proposta € absolutamente inadmissivel e, reconhecidamente,

encontra-se ultrapassada face a realidade!

Nos termos legais, as partes tém agora dez dias para se pronunciarem sobre esta
proposta, aceitando-a ou recusando-a.

O SNQTB ira analisar detalhadamente a proposta de mediacdo e tomar a decisao que
melhor se ajuste a defesa dos interesses e direitos dos nossos associados.

Lisboa, 29 de junho de 2026.

SNQTB: Garantir hoje, Proteger amanha.

A Diregao
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ANDRE CARDOSO PAULO GONCALVES MARCOS
Diretor Nacional Presidente da Direcao
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