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Direcao do SNQTB acaba de enviar queixa ao Provedor de Justica

“Decisao do Banco de Portugal revela tratamento
desigual de trabalhadores do ex-Banif”

O Sindicato Nacional dos Quadros e Técnicos Bancarios (SNQTB) considera que o
processo de resolucdo conduzido pelo Banco de Portugal e a solugdo encontrada para
o ex-Banif ofende os principais constitucionais de igualdade, seguranca no emprego e
da proibicdo dos despedimentos sem justa causa e, neste ambito, avancou para uma
gueixa ao Provedor de Justica, enviada no passado dia 5.

A direcdo do SNQTB refere no documento que “deveria ter ocorrido a integral
transmissdo dos contratos de trabalho de todos os trabalhadores origindrios do Banif
para o Banco Santander Totta, dada a transmissdo de atividade e estabelecimento
ocorrida para esta Instituicdo”. Em causa estdo os direitos de 501 trabalhadores, que
na sequéncia da medida de resolugdo aplicada a este banco, foram transferidos para a
sociedade veiculo Oitante.

Para Paulo Marcos, presidente do SNQTB, ‘a decisGo do Banco de Portugal revela, um
tratamento desigual de trabalhadores da mesma instituicdo, fragilizando,
desmesuradamente, a posicGo e as condigcbes contratuais dos trabalhadores que foram
integrados na Oitante’.

O documento refere que as medidas de resolucdo adotadas pelo Banco de Portugal,
resultaram na criacdo de um veiculo para gerir os ativos téxicos, com o claro e
assumido objetivo da sua rapida liquidagcdo, mantendo um conjunto de trabalhadores
necessariamente excessivo, e nalguns casos desadequado, para a atividade a
desenvolver o que, na pratica, se consubstancia, num verdadeiro e préprio
despedimento, sem justa causa, diferido no tempo.

O processo foi operado fora de qualquer escrutinio quanto aos critérios de selecao
adotados e sem a possibilidade dos trabalhadores visados, e/ou as organizacdes que os
representam, sindicarem da aplicacdo concreta desses critérios e de eventuais praticas
arbitrarias e discriminatérias na escolha dos trabalhadores integrados na Oitante em
detrimento da integracdo no BST.



O SNQTB considera que ndo foram conferidos ao Banco de Portugal quaisquer
competéncias legislativas ou regulamentares na area juridico-laboral e o mesmo estd
sujeito as normas internacionais e europeias, ao ordenamento juridico nacional e,
acima de tudo, obrigado a respeitar as normas e principios constitucionais que
salvaguardam a seguranca no emprego e proibem os despedimentos sem justa causa
bem como os direitos dos trabalhadores em caso de transferéncia de empresa ou de
estabelecimentos ou de partes de empresas ou de estabelecimentos.

SNQTB acompanha de perto a situagao do ex-Banif

Ao Banco de Portugal caberia ter salvaguardado e assegurado, a transferéncia de todos
os trabalhadores do BANIF para a entidade adquirente, ndo sé pelo facto da
generalidade da actividade ter sido, de facto, transmitida para outra Instituicdo de
Crédito mas igualmente pelo facto da Oitante ter sido criada como mero instrumento
de liquidagdo, uma sociedade de natureza efémera, cuja morte mais que anunciada
levara — no limite — a cessacdo de todos os contratos de trabalho, numa conversao
imposta e ndo respaldada na lei, para contratos a termo incerto.

O SNQTB ira continuar a acompanhar a situacdao do ex-Banif, com o objetivo de
acautelar os direitos e interesses dos associados que trabalham nessa instituicdo.
Neste ambito, a recém-eleita Diregdo do SNQTB solicitou uma reunidao com a Oitante,
entretanto ja realizada, com o Santander, com os diversos Grupos Parlamentares, com
o Banco de Portugal e com o Primeiro-Ministro. Foi também criado um Gabinete de
Apoio aos Sdcios e realizadas duas sessdes de esclarecimentos em Lisboa e Porto.



