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REVISAO DOS ESTATUTOS DO SINDICATO:
UMA ATUALIZACAO NECESSARIA E EQUILIBRADA
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Recordamos que, tal como referido no comunicado n.° 23, se realiza no préximo dia 30
de junho de 2026, a assembleia geral do SNQTB para discutir e votar a proposta de
revisdo dos Estatutos. O projeto de revisdo estatutaria encontra-se disponivel para

consulta na sede e delegagdes do Sindicato, bem como no website.

Esta revisao surge na sequéncia do rigoroso cumprimento dos procedimentos estatutarios
para o efeito, mediante apresentacao de proposta de revisao pela Diregao, parecer do
Conselho Superior de Estratégia (favoravel por unanimidade) e aprovacdo, também por

unanimidade, do Conselho Geral.

A Ultima revisdo estatutdria ocorreu em 2008. Quase vinte anos depois, muito mudou no
sector bancario, o Sindicato cresceu e o mundo ndo €&, definitivamente, o mesmo. Os
estatutos devem assim acompanhar a realidade e permitir responder aos desafios que se

colocam ao SNQTB.

Entre as principais matérias objeto de revisao, destacam-se:

e Ambito de representacdo: alargamento do ambito de representacdo sindical,
passando a incluir, de forma expressa, trabalhadores com funcdes especificas
qualificadas do sector financeiro, equiparado ou relacionado, em resposta a
evolucdao do mercado de trabalho bancario.

e Mandatos dos corpos sociais: introducdo de um limite maximo de trés mandatos
sucessivos para os presidentes dos corpos sociais, com efeitos a partir desta revisao
estatutdria, reforcando a renovagdao da lideranga e a democraticidade interna do
Sindicato.

e Quotizacao: atribuicao ao Conselho Geral, sob proposta da Diregao, da
competéncia para aprovar o regulamento de quotizagdo, conferindo maior
flexibilidade e adaptabilidade a esta matéria.

e Competéncias da Direcao e do Conselho Geral: clarificagdo e reforco das
competéncias de cada 6rgao, nomeadamente em matéria de aquisicao e alienacao
de imdveis, participacdo em sociedades e fundagOes, declaracdo de greve e gestao
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dos fundos e servigos do Sindicato, incluindo o Servico de Assisténcia Médico-Social,
respetivos fundos complementares e o Fundo de Pensoes.

e Regime disciplinar: com base no regime legal, previsao de um procedimento
disciplinar mais estruturado, com introducao de fase de averiguagdes preliminares,
prazos definidos, nota de culpa formal e prazo de prescricao de um ano,
assegurando maior seguranca juridica aos socios.

e Assembleia geral e processo eleitoral: revisao dos requisitos de convocagao de
assembleias e subscricao de candidaturas, introducdo do principio tendencial de
paridade de género nas listas e modernizacdo dos meios de identificacdo aceites
para votagao.

e Direito de tendéncia: consagracdo expressa do direito de tendéncia sindical em
conformidade com a Constituicdo, com regulamentacdo clara das condicdes de
constituicdo, exercicio e limites das tendéncias sindicais no SNQTB.

e Outras atualizagdes: atualizacdo de deveres de comunicacdao dos sdcios
(incluindo alteracdo de empregador e dados de contacto), modernizacdao das
comunicacOes e convocatdrias internas, regime de criacdo e regulagao do cargo de
Provedor do Sécio e introducao de disposicoes transitorias sobre a aplicacao do
novo regime de limitagdo de mandatos.

Esta proposta de revisao visa atualizar, aperfeigcoar e melhorar os estatutos, mantendo a
matriz historica que distingue e orienta a atuacdo do SNQTB, mas permitindo igualmente
a atualizacdo de diversas matérias e o reforco da capacidade de atuacdo do Sindicato na

defesa e promocao dos direitos dos sdcios.

Lisboa, 18 de junho de 2026.

SNQTB: Garantir hoje, Proteger amanha.

A Diregao
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TIAGO TEIXEIRA PAULO GONCALVES MARCOS
Vice-Presidente da Direcao Presidente da Direcao
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